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支　出収　入

日立健康保険組合の
2021年度予算をお知らせします 区　分 被保険者数 平均標準報酬月額 平均標準賞与額（年間）

一般被保険者 190,700人 427,200円 2,033,900円任継被保険者
特退被保険者   18,800人 280,000円 ―

計 209,500人 413,700円 ―

項　目 2021年度 2020年度
被保険者負担 3.7% 3.7%
事 業 主 負 担 5.0% 5.0%

計 8.7% 8.7%

支　出

基礎数値健康保険料率（前年度と変更ありません）

⑵保険給付費総額 （単位：億円）

2017 2018 2019 2020（実推）2021（予算）
一 般 598 578 589 535 548
特 退 170 153 144 130 128

計 768 731 733 665 676

⑵納付金・支援金（概算納付額）総額＊　 （単位：億円）

2017 2018 2019 2020（実推）2021（予算）
納付額 521 497 498 487 490
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図②　納付金・支援金（概算納付額）図①　保険給付費（医療費の健保負担分）
⑴被保険者１人当たり保険給付費額

保険給付費等の推移

⑴被保険者１人当たり概算納付額

　介護納付金は、2020年度からの全面総報酬割導入により、１人当たりの負担額増加が見込まれるため、介護保険料率
を1.76％に引き上げました。

（単位：億円）

科　目 2021年度
予算[A]

2020年度
予算[B] Ａ−Ｂ 伸び率

（%）
介 護 保 険 収 入 171.0 162.1 8.9 5.5
準 備 金 繰 入 2.9 6.8 △3.9 △57.4
国庫補助金受入 ― 0.0 0.0 ―
雑 収 入 0.0 0.0 0.0 ―

収入合計 173.9 168.9 5.0 3.0

（単位：億円）

科　目 2021年度
予算[A]

2020年度
予算[B] Ａ−Ｂ 伸び率

（%）
介 護 納 付 金 168.9 165.9 3.0 1.8
介護保険料還付金 0.0 0.0 0.0 ―
予 備 費 5.0 3.0 2.0 66.7

合計 173.9 168.9 5.0 3.0

項　目 2021年度 2020年度
被保険者負担 0.88% 0.795%
事 業 主 負 担 0.88% 0.795%

計 1.76% 　1.59%

介護保険料率（0.17％上がります）
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● 表情パターン

＊前々年度の精算額は含まれておりません

2月16日に開催された日立健保2021年度予算組合会にて決議されました。
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● 表情パターン

　2021年度は日立グループの事業再編による事業所数、
被保険者数の減少に伴い、保険料収入が大幅に減少する一
方で、1人当たりの保険給付費は増加する見込みであり、
経常収支は△80.4億円の赤字予算となっています。
　納付金・支援金については、医療の高度化と高齢者医療
費の増加等により、昨年度より16.5億円多く納付する予
定です。この納付金・支援金はみなさまから納めていただ
いた保険料の約4割を占めており、健保財政の大きな負担
となっています。
　厳しい財政状況ではありますが、日立健保では、医療費
適正化の推進やみなさまの健康保持・増進に効果的な保健
事業を積極的に推進してまいりますので、加入者のみなさ
まにおかれましても、日立健保の事業をご活用いただき、
ご自身だけでなく、ご家族のヘルスリテラシー（健康意識）、
QOL（生活の質）向上にご協力いただ
きますようお願い申し上げます。
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● 表情パターン

支出
1,366.9億円

収入
1,366.9億円

支出
1,366.9億円

収入
1,366.9億円

その他の支出
94.2億円
6.9％

保健事業費
104.6億円
7.7％

納付金・支援金
492.3億円
36.0％

保険給付費
675.8億円
49.4％

その他の収入
156.8億円
11.5％

保険料収入
1210.1億円
88.5％

一　般　勘　定

介　護　勘　定

（単位：億円）

科　目 2021年度
予算[A]

2020年度
予算[B] Ａ−Ｂ 伸び率

（%）
保 険 料 収 入 1,210.1 1,279.4 △69.3 △5.4%
準 備 金 繰 入 86.7 32.5 54.2 166.8%
経 常 外 収 入 60.2 67.2 △7.0 △10.4%
そ の 他 収 入 9.9 9.5 0.4 4.2%

収入合計 1,366.9 1,388.6 △21.7 △1.6%
経常収入合計 1,220.0 1,288.9 △68.9 △5.3%

（単位：億円）

科　目 2021年度
予算[A]

2020年度
予算[B] Ａ−Ｂ 伸び率

（%）
事 務 費 19.7 18.2 1.5 8.2%
保 険 給 付 費 675.8 710.2 △34.4 △4.8%
納付金・支援金 492.3 475.8 16.5 3.5%
保 健 事 業 費 104.6 106.2 △1.6 △1.5%
経 常 外 支 出 26.5 28.5 △2.0 △7.0%
そ の 他 支 出 8.0 7.6 0.4 5.3%
予 備 費 40.0 42.1 △2.1 △5.0%

支出合計 1,366.9 1,388.6 △21.7 △1.6%
経常支出合計 1,300.4 1,318.0 △17.6 △1.3%

経常収支 △80.4 △29.1 △51.3 ―
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