
予算が決まりました

区　分 被保険者数 平均標準報酬月額 平均標準賞与額
（年間）

一般被保険者 199,600人 428,200円 2,088,900円任継被保険者
特退被保険者 20,100人 280,000円 −

計 219,700人 414,300円 −

項　目 2020年度 2019年度
被 保 険 者 負 担 3.7% 3.7%
事 業 主 負 担 5.0% 5.0%

計 8.7% 8.7%

一　　般　　勘　　定

介　　護　　勘　　定

　2020年度は、事業所脱退による被保険者数の減少に伴い、保険料収入が前年度予算から大幅に下回り、加えて
1人当たり保険給付費および納付金・支援金の負担額も増加していることから、経常収支は△29.1憶円の赤字予算
となっています。
　納付金・支援金は、国の高齢者医療費の増大・総報酬割の影響により、保険料収入の約4割を占めることから、
健保財政の大きな負担となっています。
　日立健保では、医療費適正化や業務効率化により健保財政の強化を図りつつ、みなさま
の健康保持・増進に効果的な保健事業を積極的に推進してまいります。
　みなさまにおかれましては、ご自身やご家族の健康づくりのため日立健保の事業をご活
用いただき、引き続き健全な事業運営にご協力くださいますようお願い申し上げます。

科　目 2020年度予算（A）2019年度予算（B）（A）-（B）伸び率（％）

支
出

保 険 給 付 費 710.2 725.8 △15.6 △2.1
納付金・支援金 475.8 480.9 △5.1 △1.1
保 健 事 業 費 106.2 104.7 1.5 1.4
経 常 外 支 出 28.5 27.2 1.3 4.8
そ の 他 支 出 25.8 25.2 0.6 2.4
予 備 費 42.1 40.3 1.8 4.5
支 出 合 計 1,388.6 1,404.1 △15.5 △1.1

経 常 支 出 合 計 1,318.0 1,336.6 △18.6 △1.4

経 常 収 支 △29.1 3.1 △32.2 －

基礎数値

被保険者数の減少に伴い、保険料収入が前年度予算を
51.1億円下回る見込み

収入

収入

保険給付費および納付金・支援金の1人当たり負担額が伸びてい
るものの、加入者数の減少による保険給付費等の減少により、総
額は15.5億円の減少

支出

支出

科　目 2020年度予算（A）2019年度予算（B）（A）-（B）伸び率（％）

収
　
入

保 険 料 収 入 1,279.4 1,330.5 △51.1 △3.8
準 備 金 繰 入 32.5 0.0 32.5 0.0
経 常 外 収 入 67.2 64.4 2.8 4.3
そ の 他 収 入 9.5 9.2 0.3 3.3
収 入 合 計 1,388.6 1,404.1 △15.5 △1.1

経 常 収 入 合 計 1,288.9 1,339.7 △50.8 △3.8

健康保険料率（前年度と変更ありません）

⑵保険給付費総額 （単位：億円）
2016 2017 2018 2019（実推）2020（予算）

一 般 602 598 578 589 574
特 退 185 170 153 144 136

計 787 768 731 733 710

⑵納付金・支援金（概算納付額）総額＊　� （単位：億円）

2016 2017 2018 2019（実推）2020（予算）
納 付 額 500 521 497 498 483
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図②　納付金・支援金（概算納付額）

図①　保険給付費（医療費の健保負担分）

⑴被保険者１人当たり保険給付費額

保険給付費等の推移

⑴被保険者１人当たり概算納付額

　介護納付金は、これまで段階的に導入されていた
総報酬割が2020年度から全面総報酬割になること
から、１人当たり負担額の増加が見込まれるため、
介護保険料率を1.59％に引き上げました。

項　目 2020年度 2019年度

被 保 険 者 負 担 0.795% 0.725%
事 業 主 負 担 0.795% 0.725%

計 1.59% 1.45%

介護保険料率（0.14％上がります） （単位：億円）

科　目 2020年度
予算A

2019年度
予算B A－B 伸び率（％）

介護保険収入 162.1 152.9 9.2 6.0
準 備 金 繰 入 6.8 9.0 △2.2 △24.4
国庫補助金受入 0.0 1.6 △1.6 ―
雑 収 入 0.0 0.0 0.0 ―
収 入 合 計 168.9 163.5 5.4 3.3

（単位：億円）

科　目 2020年度
予算A

2019年度
予算B A－B 伸び率（％）

介 護 納 付 金 165.9 162.4 3.5 2.2
介護保険料還付金 0.0 0.1 △0.1 ―
積 立 金 繰 入 0.0 0.0 0.0 ―
予 備 費 3.0 1.0 2.0 ―
支 出 合 計 168.9 163.5 5.4 3.3

保険料収入
1,279.4 億円 92.1％

その他の収入 109.2 億円 7.9％

保険給付費
710.2 億円 51.1％

納付金・支援金
475.8 億円 34.3％

保健事業費　106.2 億円 7.7％

その他の支出　96.4 億円 6.9％

収　入

合計 1,388.6億円 合計 1,388.6億円
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＊前々年度の精算額は含まれておりません

2020年度 ２月１２日に開催された日立健保2020年度

予算組合会にて決議されました。
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