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ＣＨＲＯ兼人財統括本部長

中畑英信

加入者のみなさん、こんにちは。
日頃よりご自身の健康には気を付けておられますか。

日立健保では、12月 5日から健康ポータルサイトを
｢ＭＹ ＨＥＡＬＴＨ ＷＥＢ｣ としてリニューアルし、

みなさんの健康づくりを、会社との連携をより一層進めて、
これまで以上にサポートして参ります。

健康に関する取り組みでポイントが貯まる「ＭＹポイント」がスタート！

日々の健康に関する取り組みに対してポイントを付与し、
獲得したポイントは、様 な々アイテムなどに利用できます。

ポイントをゲットし、健康もゲットしてください。

あなたの健康状態を手軽に確認！

健康診断の結果や医療費情報がウェブサイトから簡単にご覧になれます。
健康管理はまず現状を知るところからスタートです。

会社としても、健康保険組合や労働組合の取り組みと連携し

「安全と健康を守ることは全てに優先する」という基本理念のもと、
みなさんの健康づくりを積極的に応援していきます。

みなさんもご自身の健康により一層関心を持ち、
この健康ポータルサイト｢ＭＹ ＨＥＡＬＴＨ ＷＥＢ｣ も利用して、

健康維持・増進に取り組みましょう。

みなさんの健康づくりをもっとサポートします！

最近ハマっている“体にイイコト”▶毎朝起きてからの１５分間柔軟体操♪肩をまわしたり屈伸するだけで気分と体が軽くなります。

日立グループ
安全衛生ポリシー

［基本理念］

安全と健康を守ることは
全てに優先する

［基本方針］
日立グループは

「優れた自主技術・製品の開発を通じて
社会に貢献する」という

創業以来の企業理念に基づき、
全ての事業活動において

「安全と健康を守ることは全てに優先する」との
不変の基本理念の下、安全・健康な職場づくりに

取り組んでいきます。

1.
安全衛生を経営の

最重要課題の一つと位置付け、
グループ一体となって常に
一段高いレベルをめざした

安全衛生活動に取り組んでいきます。

2.
関係法令並びに各社（所）の

自主管理基準を遵守し、基本に忠実な
安全衛生活動を実行していきます。

3.
一人ひとりが積極的に

安全衛生活動に取り組み、
全員一丸となって、快適な職場づくりと

安全文化の醸成に努めます。

4.
関係会社等との連携強化に努め、

事業活動に関わる全ての
人の安全と健康の確保に取り組んでいきます。

5.
「安全・健康」を最優先とした

基本理念に基づく全ての事業活動を通じて、
安心・快適な社会の実現に

貢献していきます。

HITACHI KENPO「特別号」

P02 ごあいさつ

P05 ごばりきくん・
ごばりこちゃん
健康大使に
就任しました!

P04 健康ポータル
サイトが変わる。

P06 MY HEALTH WEB

ログインの仕方
P08 MY HEALTH WEB

ポイントで
交換できるアイテム

P10 MY HEALTH WEB

ポイント獲得
シミュレーション

P12 健康情報

野菜の賢い摂り方。

P18 健康コラム

治る癌で命を
落とさないで

P17 禁煙サポートメニュー
をリニューアルします！

P14 round-table discussion

従業員の健康こそ
我らが発展の礎！

（株）日立ソリューションズに聞く
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